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Nell’espletamento delle proprie attività quotidiane, Recu Studio s.r.l. garantisce da sempre il rispetto dei principi di 

eticità, legalità, trasparenza, correttezza, equità, integrità e lealtà considerati essenziali per lo sviluppo aziendale. Il 

medesimo impegno è pertanto richiesto a tutti gli stakeholders (fornitori, personale e collaboratori, business partner). 

L’ impegno per la prevenzione della corruzione 

Recu Studio s.r.l. proibisce espressamente qualsiasi tentativo di corruzione da parte di tutti coloro che operano per suo 

conto (personale, collaboratori, subappaltatori, etc…), anche qualora questo possa portare un significativo interesse o 

vantaggio per l’azienda. Tale divieto vale non solo per gli eventi di corruzione cosiddetta “attiva” (ovvero da parte 

dell’azienda verso soggetti esterni) sia per gli eventi di corruzione “passiva” (ovvero da parte di soggetti esterni verso 

l’azienda). Nei rapporti d’affari sono proibiti comportamenti e pratiche che possano anche solo apparire illegali o collusivi, 

pagamenti che possano apparire illeciti, favoritismi, sollecitazioni, dirette o indirette, di vantaggi personali e di carriera 

per sé o per altri. L’azienda si impegna per assicurare la piena e sistematica conformità di tutti i servizi erogati ai nostri 

clienti ai requisiti cogenti, regolamentari, contrattuali, tecnici applicabili in materia di anticorruzione. A tal fine Recu 

Studio s.r.l. ha adottato un proprio Codice Etico. 

La Direzione aziendale si impegna pertanto a: 

- Definire ed aggiornare continuativamente la presente “Politica” e applicare tutti i requisiti delle norme ad 

adesione volontaria applicate, oltre che tutte le norme cogenti nazionali e sovranazionali applicabili; 

- Definire in modo chiaro e documentato i ruoli, le responsabilità e le autorità del proprio personale. 

La presente politica diviene parte integrante dei requisiti contrattuali definiti con i portatori di interesse. 

Gli obiettivi per la prevenzione della corruzione 

Recu Studio s.r.l. persegue obiettivi di prevenzione della corruzione in conformità ai requisiti cogenti applicabili. Tali 

obiettivi includono: 

- obiettivi di compliance ai requisiti cogenti e regolamentari applicabili per la prevenzione della corruzione; 

- obiettivi di prevenzione della corruzione declinati rispetto a specifiche categorie di portatori di interesse (clienti, 

fornitori, business partners, collaboratori, pubblici ufficiali, autorità di vigilanza e di controllo); 

- obiettivi di trasparenza ed eticità nella gestione finanziaria, commerciale ed operativa per la prevenzione dei 

potenziali rischi di corruzione. 

Recu Studio s.r.l. incoraggia la formalizzazione delle segnalazioni, da parte di tutti portatori di interesse, di presunti 
fenomeni corruttivi.  

 

 

Rimini, 01/08/2024             La Direzione aziendale 

      
       

   


